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Abbiamo provato Epicopilot, I'Al che aiuta a superare i colloqui di lavoro

1l nuovo prodotto conversazionale di Epicode & il chatbot da consultare prima di ogni job interview: ecco come funziona

FOTO DI ANNIE SPRATT SU UNSPLASH

Oggi ci si puo preparare a un colloquio di lavoro simulando un'intervista in una call.

Dall'altra parte non c'e una persona, ma un bot conversazionale guidato dall'Al
che guidera l'intervista attraverso domande mirate allo specifico ruolo a cui ci si
vuole candidare. Si chiama EpiCopilot ed & uno strumento di Conversational Al
creato da Epicode, portale Edu-Tech italiano, che punta a preparare ai colloqui di
selezione gli studenti iscritti ai suoi programmi.

11 progetto, sviluppato dal team tecnico di Epicode sotto la guida di Diego Banovaz,
e stato ideato partendo da domande fatte dalle aziende durante i colloqui di
selezione, aggiungendo le indicazioni di esperti in orientamento professionale.
Nello specifico I'Al di Epicode & stata addestrata su un dataset di oltre 8000
domande tratte da colloqui sostenuti da ex studenti di Epicode, aggiornato
costantemente dalla community con domande suddivise per tipo di azienda,
tecnologia e livello di seniority. In questo modo EpiCopilot garantirebbe
un'esperienza personalizzata, valutando con precisione competenze tecniche e soft
skill e offrendo suggerimenti mirati per migliorare le performance dei candidati.
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Come funziona il recruiter Al

Dopo aver caricato il proprio curriculum, il candidato puo scegliere se esercitarsi su
posizioni predefinite o inserire un'offerta specifica. EpiCopilot elabora domande
personalizzate, osserva il comportamento dell’intervistato e reagisce in base alle
risposte e alla prossemica rilevata. Al termine, viene prodotto un report che
determina la pertinenza del profilo dell'intervistato rispetto alla posizione, ai valori
e agli obiettivi dell'azienda. Inoltre, viene valutata la competenza tecnica, nonché
l'adeguatezza linguistica e delle soft skill, sulla base del modello tassonomico della
teoria dei Big Five, le cinque dimensioni di personalita: I'estroversione-
introversione, gradevolezza-sgradevolezza, coscienziosita-negligenza,
nevroticismo-stabilita emotiva, apertura mentale-chiusura mentale. A integrare il
feedback, EpiCopilot fornisce suggerimenti pratici su cui lavorare per migliorare le
risposte, i contenuti e lo standing, cosi da massimizzare la performance al colloquio
di lavoro.

La nostra prova con Nick il “precisino” e Elena
“l'entusiasta”

Per testare la nuova funzionalita ci siamo registrati sul sito, caricando il curriculum
e selezionando due posizioni. La prima é una posizione per un posto a Google:
Communications Specialist, YouTube, Business to Business (English, Italian). La
seconda e una posizione in un'importante azienda tecnologica come Senior Public
Relations Manager. Una volta scelto il ruolo, si clicca su “Inizia colloquio” e si apre
una pagina simile alle app di videoconferenze. Con la telecamera attiva, il chathot
avvia l'intervista, che dura circa 45 minuti.

Communications Spacialist, YouTube, Business fo Business (Engish, Htallon) @ Goagle

La schermata durante l'intervista, quello inquadrato & 'autore dell'articolo MARCO TRABUCCHI

Nel caso della posizione in Google, I'intervista & iniziata in inglese con Nick Evans,
un interlocutore virtuale dalla voce credibile, non dissimile da quelle disponibili su
sistemi conversazionali come Copilot o ChatGPT. Le domande si sono focalizzate su
esperienze pregresse e progetti, richiedendo anche dettagli specifici su feedback
ricevuti. Ho apprezzato la capacita del bot di incalzare le risposte su risultati
tangibili. Ancora, sulla formazione il chatbot ha voluto sapere come il mio percorso
formativo mi ha preparato per ruoli come quello per cui mi sto (virtualmente)
candidandoin.Gposole .. L oo,

candidando in Google.
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La seconda parte si & concentrata su come affronterei una sfida concreta:
combattere la disinformazione sui prodotti Google in Italia, identificando le
strategie pili efficaci per coinvolgere le parti interessate. C'¢ anche la possibilita di
fare domande al chatbot. In questo caso l'intervistatore risponde secondo le
informazioni raccolte nell'annuncio e tutto cio che esula (come la retribuzione)
viene sviato.
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Alla fine del colloquio, che si interrompe allo scadere dei 45 minuti, il sistema
genera un report dettagliato in cui si pud rivedere l'intervista, insieme alla
trascrizione della conversazione (scaricabile in formato testo) e un riepilogo con
una valutazione dei tratti della personalita, la valutazione delle competenze con i
punti di forza e le opportunita di crescita. Utilissima I'analisi delle risposte
valutata con un punteggio dal a5 e corredata da brevi suggerimenti. Nel mio caso i
suggerimenti puntano nel fare connessioni pitt mirate alla posizione e fornire
metriche o dati specifici per illustrare il successo delle strategie usate nelle mie
esperienze pregresse. Non manca il punteggio complessivo, sempre da 1a 5, dove io
mi colloco nella posizione intermedia: “La valutazione complessiva di 3 suggerisce
che il candidato ha potenziale ma potrebbe richiedere un ulteriore sviluppo per
soddisfare pienamente le richieste del ruolo”.

Ho poi provato I'intervista in italiano per la posizione di Senior Public Relations
Manager, questa volta con la recruiter virtuale Elena. Anche in questo caso la
conversazione é fluida, ma il chatbot ha usato un tono sorprendentemente
confidenziale, strappandomi un sorriso in piu di un'occasione. Frasi come
“Mamma mia” ("Mamma mia, Marco, che esperienza ricca e variegata!"), “Che
figata!” e persino “Madonna”, hanno reso l'interazione decisamente piu informale e
leggera, anche se inusuale per un recruiter. Nel complesso per la posizione sono
riuscito ad ottenere un punteggio maggiore rispetto alla prima intervista: 3,5,
“idoneo al ruolo con ulteriore valutazione o sviluppo™.

Devo riconoscere che EpiCopilot - disponibile in esclusiva per gli studenti iscritti ai
programmi Epicode e a breve disponibile sul mercato consumer - & uno strumento
Devo riconoscere Ene'EpICopiIoT - aisponibile 1 esclusiva per gl Studeriti 1scritu ai
programmi Epicode e a breve disponibile sul mercato consumer - € uno strumento

lerra

DI PAOLO ARMELLI

DIRITTI
L'autonomia differenziata
progettata dal ministro Calderoli &
legge

DI KEVIN CARBONI

SECURITY

Milioni di utenti Telegram stanno
utilizzando bot per "spogliare" foto
di donne

DI MATT BURGESS

SPONSORED > X

Un nuovo spazio verde inclusivo: il bel
progetto di riqualificazione sostenibile
nel quartiere Isola a Milano

OI VISA



utile per avere un feedback diretto su hard e soft skill, permettendo di affinare
eventuale mancanze e di prepararsi per un colloquio reale con le giuste
competenze. Il nostro punteggio per EpiCopilot? 4: idoneo, ma non perfetto.
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